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@iy CONVENIO 138 SOBRE LA EDAD MINIMA
\’QL )«‘ DE ADMISION AL EMPLEO

El Convenio esun pilar fundamental de la lucha contra
el trabajo infantil al proponer

- quetodo miembro para € cual esté en vigor €l convenio, se
compromete a sequir una que asegurela
abolicion efectiva del trabajo delos nifiosy que eleve
progresivamente la edad minima de admision al empleo o al
trabajo a un nivel que haga posible el mas completo
desarrollo fisico y mental de los menores;

 que la autoridad competente debera prever todaslas
medidas necesarias para asegurar una aplicacion efectiva de
las disposiciones del convenio, incluido e determinar las
sancionesapropiadasy € identificar las personas
responsables para su cumplimiento.



EDAD MINIMA SEGUN EL C.138

Trabajo Edad minima
ligero de admision
al empleo
~ 15 afos ~
13 anos o no inferior a la edad 18 anos
en que cesa la obligacién
(Art. 7.1) escolar (si ésta es superior) (Art. 3)
(Art. 2.3)
12 afios (1) 14 afios (1) 16 afos (2)
(Art. 7.4) (Art. 2.4) (Art. 3.3)

(1) Aquellos Miembros cuya economia y medios de educacion estén insuficientemente desarrollados
podran acogerse a esta excepcion.

(2) Se podra autorizar el empleo o el trabajo a partir de 16 afios, siempre que queden plenamente
garantizadas la salud, la seguridad y la moralidad de los adolescentes y éstos hayan recibido
instrucciéon o formaciéon profesional adecuada y especifica en la rama de actividad correspondiente.



oMYy  EDAD MINIMA SEGUN EL C.138
ot

—

*Trabajo ligero: aquél que no es susceptible de perjudicar
la salud o el desarrollo y que no es de tal naturaleza que
pueda perjudicar la asistencia a la escuela o formacion
profesional o el aprovechamiento de la ensefnanza.

Trabajo peligroso: aquél que por su naturaleza o las
condiciones en que se realiza puede resultar peligroso
para la salud, la seguridad o la moralidad de los menores.



\
S RECOMENDACION 146

POLITICA NACIONAL SOBRE EL TRABAJO INFANTIL

L a Recomendacion, gue complementa al
Convenio 138, contiene directivas
relativas a:

. politica nacional

. edad minima

. empleos o trabajos peligrosos

. condiciones de trabajo

° medidas de control



{'\ CONVENIO N° 182
QE. sobre las peores formas de trabajo infantil

JUSTIFICACION




g%lﬁ‘%’a PEORES FORMAS DE TRABAJO
5  INFANTIL SEGUN EL CONVENIO 182

1. Todas las formas de esclavitud o practica analoga (ventay trafico de nin@s,
la servidumbre por deudasy la condicion de siervo, y € trabajo forzoso u obliga-
torio, incluido € reclutamiento forzoso de nin@s para conflictos armados)

2. La utilizacion, € reclutamiento o la oferta de niii@s para la prostitucion, la
produccion de pornografia o actuaciones pornograficas

3. La utilizacion, € reclutamiento o la oferta de nin@s para la realizacion de
actividades ilicitas, en particular la produccion y € tréafico de estupefacientes

4. El trabajo que, por su naturaleza o por las condiciones en que selleva a cabo,
es probable que dafe la salud, la seguridad o la moralidad de los nin@s. (Art.
3.d)




5{61 fy’ OBJETIVOS CENTRALESDEL CONVENIO :
¥ Establecer medidas de control en su aplicacion

L os Gobiernos deben supervisar su aplicacion atravéesde:

 la implementacion de sistemas eficaces de registro de
nacimientos, registro de empleados/asy trabajadores
Independientes

o ¢l fortalecimiento y la capacitacion per manente de
Inspectoresdetrabajo

e laidentificacion y la actualizacion de la lista de trabajos
peligrosos

e |a coordinacion multisectorial con servicios de atencion

e la implementacion de programas de accion supervisados por
Comités Nacionales



"{"f“f‘ OBJETIVOSCENTRALESDEL CONVENIO:
O Egimular la cooper acion internacional para su
mayor eficacia

L os paises deben unirse en la lucha por su ratificacion y la
eliminacion delas peoresformasdel trabajo infantil através

del :

e inter cambio deinformacion relativa a actividades delictivas

» apoyo en la busqueda y € enjuiciamiento de autores de
delitos

 |[a movilizacion de recursos para programasy suministro de
asistencia juridica mutua



RECOMENDACION N° 190




{? \'l
Q},, RECOMENDACION N° 190

Trabajo peligroso (articulo 3,d del convenio), para determinar y
localizar dicho trabajo, se deberiatomar en consideracion:

» |ostrabaos en que el/lanin@ queda expuest@ a abusos de orden fisico,
psicol6gico o sexudl;

» |ostrabgos gque serealizan bajo tierra, bajo €l agua, en alturas peligrosas o en
espaci os cerrados,

» lostrabajos que se realizan en un medio insalubre en que los NIN@s estén
expuestos, por g emplo, a sustancias, agentes o procesos peligrosos, o bien a
temperaturas o niveles de ruido o de vibraciones que sean perjudiciales parala
salud;

» |ostrabg os que implican condiciones especialmente dificiles, como los horarios
prolongados o nocturnos, o |os trabajos que retienen injustificadamente al NiN@ en
los locales del empleador.




fljé CUADRO COMPARATIVO

if"’\"‘hﬂ

CONVENIO N°138

Busca la elevacion progresiva de la
edad minima de admision al
empleo a 15 (excepcion : 14 s su
economiay educacion no estan
suficientemente desarrollados).

Fijalaedad minima pararealizar
trabgos peligrosos y una edad
minima para €l trabajo ligeroen 13
anos (excepcion ;12 anos).

Sefala la necesidad de adoptar
medidas para asegurar las mejores
condiciones para su desarrollo
fisico y mental.

CONVENIO N° 182

Complementacel
Convenio 138, buscala
prohibicion y eliminacion
Inmediata de |las peores
formas de trabajo infantil.

Lalegislacion nacional o
la autoridad competente
debera determinar los tipos
detrabajo aque se refiere
el articulo 3,d) (trabajos
peligrosos)

Promueve latipificacion
penal de las peores formas
de trabgjo infantil.




